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Liebe Leserin, lieber Leser!

In den Tagen, in denen lhnen das vorliegende
Heft der Zeitschrift fiir Heilpadagogik zugeht,
findet an der Humboldt-Universitat zu Berlin die
Fachtagung »Fit fiir's Lernen« statt. Im Rahmen
dieser Tagung wird die Bildungsakademie Son-
derpadagogik feierlich er6ffnet, eine neu ge-
grindete Einrichtung des Bundesverbandes und
der Landesverbande.

Die Bildungsakademie Sonderpadagogik wird
Fortbildungen und qualifizierende Weiterbil-
dungen in den Bereichen Sonderpadagogik und
sonderpadagogische Forderung sowie deren
Nachbargebieten durchfiihren. Sie wird dabei
mit bestehenden sonderpadagogischen Ausbil-
dungsstatten und Fortbildungseinrichtungen
kooperieren. Neben eigenen Veranstaltungen
wird die Bildungsakademie sowohl Planung als
auch Durchfiihrung von Fortbildungen fiir ande-
re 6ffentliche und private Trager anbieten und
Angebote Dritter in ihr Programm aufnehmen,
die in besonderem MaRe fiir Beschaftigte in
sonderpadagogischen Arbeitsfeldern von Inter-
esse sind.

Trager der Bildungsakademie ist der Verband
Sonderpadagogik e.V., dessen Gremien auch
Garanten fiir Aktualitat und Qualitat des Pro-
gramms sind. Uber das derzeit entstehende
erste Jahresprogramm und tiber Moglichkeiten
der aktiven Mitwirkung als Teilnehmer oder als
Dozent informiert Sie das Internetportal der
Bildungsakademie unter: Www.BILDUNGSAKADE-
MIE-SONDERPAEDAGOGIK.DE

Franz Rumpler
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Gehorlosigkeit: Stigma oder Lebensform? —
eine Frage der Perspektive!

Barbara Gali¢

Neue Technologien, Natiirlicher Sprach-
erwerb, Dialogische Pidagogik — das sind
die Themen, die die aktuellen Diskussio-
nen im Bereich der Horgeschiadigtenpa-
dagogik bestimmen. Gehorlosigkeit — ein
identitdtspragendes Stigma? Von diesem
Bild hat man sich schon seit lingerem
verabschiedet, versprechen doch medizi-
nisch-technische Innovationen und neue
Wege des Spracherwerbs auch hochgra-
dig horgeschidigten Kindern eine mit
dem normalhérenden Kind vergleichba-
re Hor- und Lautsprachentwicklung. Ist
die Hurde des Hor- und Lautspracherwerbs erst ein-
mal tibersprungen, folgt — so wird es nahegelegt — eine
normale Personlichkeitsentwicklung. Damit scheinen
Fragen von Stigmatisierung und Prozesse identitétsre-
levanter Interaktion als spezifisch horgeschiadigtenpa-
dagogische Fragestellung tiberfliissig zu werden. Dass
Fragen der Stigmatisierung und Entstigmatisierung
Horgeschddigter — gerade auch unter dem Aspekt neu-
er Technologien und neuer Wege des Spracherwerbs-
prozesses — nach wie vor von grofler Relevanz sind,
mochte ich im Folgenden aufzeigen.

Die Stigma-Identitatsthese war ein grofles Thema der
Sonderpddagogik der 7oer-Jahre. Orientiert an Krapp-
MANN, dessen Modell sich auf die Theorie GOFFMANS
stuitzt, wurden »Identitdtsstorungen bei behinderten
Menschen (...) als geradezu zwangslaufig angesehen«
(CLOERKES 2001, 144). Die These einer zwangslaufig
geschidigten Identitdt behinderter Menschen ist aus
mehreren Grunden in die Kritik geraten (vgl. 143ff.).
Die Kritikpunkte werden unter anderem auf die einsei-
tige Orientierung am Identititsmodell KRAPPMANNS
oder Eriksons und der Vernachlissigung der — ur-
spriinglich zu Grunde liegenden — Theorie GOFFMANSs
zuruckgefuhrt. (kritisch hierzu: NEUBERT/BILLICH/
CLOERKES (1991), wie auch CLOERKES (2001), die
explizit auf die Stigma-Theorie GOFFMANSs eingehen;
vgl. deshalb bezuiglich der Grundaussagen GOFFMANSs
Theorie und der Stigma-Identitdtsthese im Rahmen der
Sonderpddagogik auch: CLOERKES 2001, 134ff.).

Der Beitrag geht in der Auseinandersetzung um Stig-
matisierungs- und Entstigmatisierungsprozesse im
Kontext von Horschadigung direkt auf die Stigmatheo-
rie GOFFMANSs ein und reagiert damit auf einen Aspekt
der Kritik. Im Folgenden werden relevante Aspekte von
GorFMANs Werk »Stigma. Uber Techniken der Bewil-
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tigung beschadigter Identitit« (1999;
amerikanische Originalausgabe: 1963)
knapp nachvollzogen und mit Kernaus-
sagen aktueller Identititsmodelle ver-
kniipft, die von HINTERMAIR (1999) in
die horgeschidigtenpiadagogische Dis-
kussion eingebracht wurden. Von die-
ser theoretischen Basis ausgehend wird
es moglich, neue Perspektiven in der
Horgeschidigtenpidagogik zu eroffnen
und die Frage nach Stigmatisierung und
Entstigmatisierung Horgeschadigter neu
zu stellen.

Prozesse der Stigmatisierung —
Aspekte der Stigma-Theorie GOFFMANS

Der erste Gedanke, den Horende zum Stichwort »Hor-
schidigung« haben, ist meistens ein negativer. Er ist
gepragt von Mitleid, aber auch von Unsicherheit. Ein
mangelndes Horvermogen ist etwas, was man fiir sich
personlich als tragisch empfinden wiirde. Dabei be-
trachten Horende die Situation aus ihrer Perspektive
und gehen von ihren eigenen Erfahrungen aus: »Sie
wiirden darunter leiden, wenn sie nicht horen konnten.
Diese Ansicht tibertragen sie von aufsen auf die Gehor-
losen und nehmen an, dass sie auch leiden mufiten«
(TRAPPE, zit. nach Boy/von STOSCH 2001, 13). Dieses
Bild aus der Perspektive eines Horenden ist nicht vollig
unbegriindet. Der gesamtgesellschaftliche Eindruck,
der von dem Umstand der Horschiadigung vermittelt
wird, legt eine solche Einstellung nahe.

Horende Eltern von Kindern mit Horschadigungen,
die sich in der Regel bislang noch nicht bewusst mit
der Thematik des Horens bzw. Nicht-Horens ausei-
nandergesetzt haben, empfinden — zumindest anfanglich
— zumeist nicht anders. Aus ihrer Sicht ist der fehlende
Horeindruck ihres Kindes ein Verlust — ein Horverlust.
Nicht horen zu konnen stellt aus dieser Perspektive be-
trachtet eine Behinderung dar, eine Eigenschaft, die in
unerwiinschter Weise anders ist als die, die gemeinhin
als normal erwartet wird. Reduziert auf den Aspekt des
Nicht-Horen-Konnens kann Gehorlosigkeit in Anleh-
nung an die Theorie GOFFMANs (1999) als ein Stigma
bezeichnet werden. Unter diesem Blickwinkel wird es
deshalb zum Ziel von Erziehung und Forderung, mog-
lichst gut horen zu konnen, um einem potenziellen Pro-
zess der Stigmatisierung als Gehorloser zu entgehen. Un-
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mittelbar nach der Diagnose kniipft ein grofler Teil der
Eltern ihre Hoffnung daran, durch medizinisch-tech-
nische MafSnahmen, begleitet von entsprechender laut-
sprachlicher und auditiver Forderung, ihrem Kind eine
annihernd normale Horentwicklung in Aussicht stellen
zu konnen. Sie stellen die Weichen fir die Entwicklung
ihres Kindes in die Richtung, welche verspricht, das
Defizit ihres Kindes so weit wie moglich zu mindern.
Zu selten hinterfragen sie diesen Weg und offnen sich
moglichen Alternativen. Zu selten — so machen Erfah-
rungsberichte von Eltern horgeschiadigter Kinder deut-
lich (vgl. die Erklirung des BUNDESELTERNVERBANDS
GEHORLOSER KINDER E.V. von Immenreuth 2001; vgl.
z.B. auch: die Interviews von MOSER in: HINTERMAIR
1997, 158ff.; YOUNG 2002, 3f. unter Bezugnahme auf
Studien von BEAZLEY/MOORE; CHAMBRA et al.; ELE-
WEKE/RODDA; GREGORY et al.) — werden sie von Fach-

Der erste Gedanke, den Horende zum Stich-
wort »Horschadigung« haben, ist meistens ein
negativer. Er ist gepragt von Mitleid, aber auch
von Unsicherheit. Ein mangelndes Horvermo-
gen ist etwas, was man fir sich personlich als

tragisch empfinden wiirde.

kraften der Beratungsstellen dazu provoziert, sich Alter-
nativen zu 6ffnen (vgl. hierzu ausfithrlicher GALIC 2003,
299 ff.).

Der Mangel an Alternativen und die Konzentration
auf den einen Forderweg einer aural-oralen Erziehung
in der Beratung und Fruhforderung horgeschidigter
Kinder hat zumeist zur Folge, das Phanomen des Ho-
rens bzw. Nicht-Hérens auf eine Perspektive zu redu-
zieren und festzulegen. Etwas uiberspitzt formuliert ist
unter diesem Blickwinkel Horen gut und erstrebens-
wert, wihrend nicht horen zu konnen nicht nur nicht
erstrebenswert, sondern mit Hilfe moderner Technik
und Konzepte auch vermeidbar erscheint. Eine solche
»dualistische(n) Sichtweise von >Wahr«-nehmen und
>Falsch<-nehmen« (BALGO/VoOss, zit. nach RoTTHAUS
1998, 133) birgt die Gefahr, Normen zu verfestigen und
die Kategorisierung in richtig und falsch, normal und
nicht-normal zu fordern. Starre Normen und unflexib-
le Kategorien provozieren Stigmatisierungsprozesse.
GOFFMAN (1999, 15) betont: »Das Problem Stigma
stellt sich (...) da, wo es von allen Seiten irgendwelche
Erwartungen gibt, dass die unter einer gegebenen Ka-
tegorie subsumierten Individuen eine bestimmte Norm
(...) realisieren sollen.«

Den Dualismus zwischen dem erwinschten Zustand
des Normalen bzw. des tatsichlichen Zustands, der
unter Umstinden als nicht-normal klassifiziert wird,
beschreibt GorrmaN in den Begrifflichkeiten der
virtualen und der aktualen sozialen Identitit. In der
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alltidglichen Interaktion finden normative Erwartun-
gen, die einem Individuum zugeschrieben werden, ih-
ren Ausdruck in der virtualen sozialen Identitdt. Die
aktuale soziale Identitit — die im Falle von Personen
mit einem Stigma von der virtualen sozialen Identitat
abweicht — entspricht den Attributen, die dem Indivi-
duum tatsichlich nachgewiesen werden konnten (vgl.
10). »Wenn diese Diskrepanz bekannt oder offensicht-
lich ist, beschadigt sie seine soziale Identitit; sie hat
den Effekt, dieses Individuum von der Gesellschaft
und von sich selbst zu trennen, so dass es dasteht als
eine diskreditierte Person angesichts einer sie nicht ak-
zeptierenden Welt« (30). Dabei ist es nicht das Merk-
mal selbst, durch das diese Diskrepanz vorstrukturiert
wird, sondern die eingenommene Perspektive auf das
Merkmal; die negative Zuschreibung beziiglich des
Merkmals legt die Diskrepanz von normal und nicht-
normal fest. Auf der Basis der negativen Zuschreibung
beziiglich des urspriinglich einen Merkmals besteht
zudem die Tendenz, weitere Unvollkommenheiten zu
unterstellen (vgl. 14). So werden in der Fachliteratur
Gehorlosen beispielsweise — auf Basis der negativen
Bewertung der Gehorlosigkeit — Charaktereigenschaf-
ten wie Abhingigkeit, Naivitit, Aggressivitdt und eine
geringe Frustrationstoleranz unterstellt (vgl. LANE, zit.
nach CLOERKES 2001, 145).

Bezuglich der Tatsache des Nicht-Horen-Konnens
kann man davon ausgehen, dass die Diskrepanz zwi-
schen vermuteter virtualer Identitit und aktualer
Identitdt offensichtlich ist oder im direkten Kontakt
offensichtlich wird. Von diesem Moment des offenen

Der Mangel an Alternativen und die Konzen-
tration auf den einen Forderweg einer aural-
oralen Erziehung in der Beratung und Friihfor-
derung horgeschadigter Kinder hat zumeist
zur Folge, das Phanomen des Horens bzw.
Nicht-Horens auf eine Perspektive zu reduzie-
ren und festzulegen.

Erkennens an nimmt — so die Theorie GOFFMANSs
— die soziale Situation in der Regel eine bestimmte
Entwicklung. Kennzeichnend fiir diese Entwicklung
ist, dass der gemeinsamen Interaktion Kategorien zu
Grunde liegen, die nicht miteinander tbereinstimmen.
Kennzeichnend fiur diese Entwicklung ist aber hiu-
fig auch — hier bezuglich des Beispiels Gehorlosigkeit
—, dass das horende Individuum negative kategoriale
Zuordnungen nicht offenbart, sondern offensichtlich
nicht beachtet, was wiederum dem gehorlosen Indivi-
duum in der Regel vollig bewusst ist. »(...) wahrend
diese Arbeit der sorgsamen Nichtbeachtung geleistet
wird, kann die Situation gespannt, unsicher und zwei-
deutig fiir alle Teilnehmer und besonders fiir die Stig-
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matisierten werden« (GOFFMAN 1999, 56). Gehorlose,
die sich auf Grund ihrer Horschadigung stigmatisiert
fithlen, werden versuchen — so eine Annahme in Anleh-
nung an die Theorie GOFFMANs —, die Interaktion zu
steuern, da ihnen die Entwicklung solcher sozialer Si-
tuationen wohl vertraut ist. Sie werden sich bemiihen,
dass sich ihre Horschadigung bzw. die Konsequenzen
ihrer Horschadigung nicht zu stark der Aufmerksam-
keit der Interaktionspartner aufdriangt, indem sie sich
an bestimmte Verhaltensweisen Horender anpassen.
Sie sprechen nicht zu laut, wenn es die Regeln der Kon-
versation verlangen oder gebiarden untereinander nicht
zu ausladend, wenn sie unter Horenden sind. Sie wer-
den versuchen, Gespriche mit Horenden so zu steuern,
dass sie den Gesprachsverlauf besser antizipieren kon-
nen, stellen in der Unterhaltung mit Hérenden Fragen,
deren Antwort sie bereits kennen, um die Interaktion
aufrechtzuerhalten, antworten selber nur kurz oder
halten sich in der Interaktion weitestgehend zuriick.
GOFFMAN (vgl. 129ff.) bezeichnet diesen Prozess des
bewussten Gestaltens von Interaktionsverliufen als
»Kuvrieren«. Das Kuvrieren stellt dabei fiir GOFF-
MAN eine Moglichkeit des Stigma-Managements dar,
welche insbesondere Personen nutzen, die davon aus-
gehen, dass ihr Makel offensichtlich ist (zu weiteren
Techniken des Stigma-Managements vgl. 67ff.).

Das Kuvrieren, das vorrangig auf der Ebene der Interak-
tion geschieht, ist eine Lernerfahrung, die in dhnlicher
Artund Weise Personen mit einem Stigma generell teilen.
»Personen, die ein bestimmtes Stigma haben, zeigen eine
Tendenz, dhnliche Lernerfahrungen hinsichtlich ihrer
Misere zu machen und dhnliche Veranderungen in der
Selbstauffassung — einen dhnlichen >moralischen Werde-
gang<zu haben« (45; vgl. im Folgenden auch: CLOERKES
2001, 137ff.). Gepragt wird dieser »moralische Werde-
gang« auf der Ebene tdglicher Interaktionen. Diese ist
von einem grundlegenden Widerspruch-in-sich gekenn-
zeichnet. »(...) das stigmatisierte Individuum [definiert]
sich als nicht anders als irgendein anderes menschliches
Geschopf (...), wihrend es von sich und den Menschen
seiner Umgebung zur gleichen Zeit als jemand, der abge-
sondert ist, definiert wird« (GOFFMAN 1999, 136). Vom
Stigmatisierten wird verlangt, einerseits zu seinem Stig-
ma zu stehen, andererseits den Eindruck der Normalitit
zu vermitteln, die er zwar durchaus empfindet, von der
er jedoch weifs, dass sie in den Augen der anderen nur ei-
ne scheinbare ist. Dabei beginnt die Sozialisation in die
Rolle des Stigmatisierten in der Regel bereits in der frii-
hen Kindheit, namlich dann, wenn »die stigmatisierte
Person den Standpunkt der Normalen kennenlernt und
in sich aufnimmt und hierbei den Identitatsglauben der
weiteren Gesellschaft und eine allgemeine Vorstellung
davon erwirbt, wie es sein wiirde, ein bestimmtes Stig-
ma zu besitzen« (45). Daneben wird sein »moralischer
Werdegang«, wie CLOERKES in Auseinandersetzung mit
der Stigma-Theorie GOFFMANSs betont, insbesondere als
Klient von speziellen Organisationen gepragt: »Ihr of-
fizielles Ziel ist die moglichst effiziente Rehabilitation
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bzw. Resozialisierung innerhalb eines zweckbestimm-
ten, formalisierten und biirokratisierten Rahmens«
(CLOERKES 2001, 137f.). Diesem Ziel scheinen eine
tendenzielle Pathologisierung des stigmatisierten Indi-
viduums und die Zuschreibung negativer Eigenschaften
implizit, welche ja durch Rehabilitation und Resoziali-
sation iiberwunden werden sollen. Der spezifische So-
zialisationsprozess im Zusammenspiel mit den »lebens-
langlichen Attribute[n] eines bestimmten Individuums
konnen bewirken, dass es als Typ festgelegt ist; es kann
die stigmatisierte Rolle in fast all seinen sozialen Situa-
tionen spielen miissen, was nahelegt, auf es, wie ich es
getan habe, Bezug zu nehmen als auf eine stigmatisierte
Person, deren Lebenssituation sie in Opposition zu Nor-
malen plaziert« (GOFFMAN 1999, 170).

Prozesse der Entstigmatisierung —
Aspekte aktueller Identitatsmodelle

Festgelegt auf eine stigmatisierte Rolle, in Opposition
zu den Normalen platziert, entwickeln auf Grund ihrer
Behinderung stigmatisierte Personen eine geschiadigte
Identitdt — so die Annahme zahlreicher Vertreter der
Sonderpidagogik der 7oer-Jahre (vgl. CLOERKES 2001,
138ff.). Dass diese These nicht zwingend zutrifft, il-
lustriert CLOERKES (vgl. 154ff.) anhand zahlreicher
Untersuchungsergebnisse der Fremd- und Selbstbild-
forschung. Auch aus den Reihen von Menschen mit
Horschadigungen kommt deutlicher Widerspruch zu
dieser These: »Labeling us as disabled demonstrates a
failure to understand that we are not disabled in any
way within our own community« (LADD, zit. nach
LANE 1995, 177), betont ein Vertreter eines britischen
Gehorlosenverbandes, der mit dieser Ansicht eine
wachsende Zahl Gehorloser hinter sich sammelt, und
setzt der traditionellen Sichtweise von Horschadigung
als Horbehinderung eine alternative Sichtweise von
Gehorlosigkeit entgegen. Diese Gruppe GEHORLOSER
(die Bezeichung GEHORLOS in groflen Lettern soll
hier in Anlehnung an die amerikanische Schreibwei-
se DEAF die Personengruppe charakterisieren, die sich
als Mitglieder einer sprachlich-kulturellen Minderheit
versteht), die sich selbstbewusst als Mitglieder einer
sprachlich-kulturellen Minderheit verstehen, sieht zwar
durchaus die Differenz, die sie auf Grund ihrer Hor-
schiadigung gegeniiber Nicht-Horgeschadigten haben,
versteht diese aber nicht als Defizienz, sondern eher als
logistisches Problem, das im Kontakt mit der horenden
Gesellschaft auftreten kann, und fordert, konsequen-
terweise aus der Horschadigung nicht automatisch eine
Behinderung abzuleiten. Denn was fiir Horende viel-
leicht unvorstellbar ist, ist fiir manche Horgeschadig-
te Normalitat: »Ich fihle mich vollig normal, finde es
gar nicht schlimm, daf$ ich gehorlos bin« (MILAkovIC,
zit. nach Boy/voN STOSCH 2001, 43), gibt ein Horge-
schadigter seiner Einstellung Ausdruck. Bestaitigt wird
diese Einstellung durch weitere Aussagen Horgescha-
digter, wie sie beispielsweise VoIT (1998, 253ff.) im
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Rahmen qualitativer Interviews veranschaulicht. Die
Interviews offenbaren positive Selbstbilder Erwach-
sener mit Horschadigungen — unabhingig von ihrem
jeweiligen Horstatus.

Es gibt jedoch auch Interviewpartner, deren Aussa-
gen in den Interviews tendenziell negative Selbstbilder
widerspiegeln. GERKENS (in: WEMPE 2000, §3), Pri-
sidentin des Deutschen Gehorlosen-Bundes, schitzt,
dass sich »(...) bis jetzt (...) der GrofSteil der Gehorlo-
sen noch immer als Behinderte« fithlt und sich damit
— wenn auch die Tatsache, sich als Behinderter zu fiih-
len, nicht zwangslidufig mit einem negativen Selbstbild
verbunden ist — offensichtlich »in Opposition zu den
Normalen« sieht. Wie gelingt es den einen, gegeniiber
Stigmatisierungen unbeeindruckt zu bleiben bzw. sich
aus einer verfestigten stigmatisierenden Rolle zu losen,
wihrend andere Horgeschidigte sich der negativen Zu-
schreibung unterordnen? GERKENS (53) macht dafir
in erster Linie mangel-
hafte Information bzw.
fehlende Moglichkeiten,
verfiigbare  Informatio-
nen durch Dolmetscher
oder Untertitelung zu ver-
mitteln, verantwortlich.
Information und Aufkli-
rung stellen mit Sicherheit
wichtige Instrumente zur
Meinungsbildung  dar.
Unabhingiger Informa-
tion muss jedoch — soll
sie zu tiefgreifender Ver-
anderung fithren - eine
Reflexion der eigenen Si-
tuation folgen. Dabei geht
es zum einen um die ge-
sellschaftlich-politische Komponente, sich selbst in sei-
ner Eingebundenheit in das gesellschaftliche Ganze als
gleichberechtigt zu erachten, wie auch um den personli-
chen Aspekt der Selbstreflexion. Die beiden Aspekte be-
einflussen sich gegenseitig. Zielt der erste Aspekt in be-
sonderer Weise auf die Anerkennung von Sprache und
Kultur Gehérloser, so fithrt der zweite Aspekt letztlich
zu der Frage: »(...) what does it mean to be deaf in my
way, in my life?« (OHNA 2003, 8)

Sich tber seine eigenen Bedurfnisse bewusst zu werden
und ein Selbstverstindnis von sich als Person zu gewin-
nen, verlangt die Entfaltung des Selbst in seiner person-
lichen und sozialen Dimension. Eine positive Person-
lichkeitsentfaltung birgt die Chance, stigmatisierenden
Interaktionserlebnissen selbstbewusst und konstruktiv
zu begegnen. Auf die Entfaltung des Selbst nehmen
verschiedene Faktoren Einfluss. Eine entscheidende
Rolle spielt die Auseinandersetzung mit dem person-
lichen sozialen Umfeld. Die Einstellung des jeweiligen
Interaktionspartners, insbesondere die Akzeptanz der
Horschadigung auf Seiten des Interaktionspartners,
wird das Bild, das der Horgeschadigte sich auf Grund
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Auf die Entfaltung des Selbst nehmen ver-
schiedene Faktoren Einfluss. Eine entschei-
dende Rolle spielt die Auseinandersetzung
mit dem personlichen sozialen Umfeld. Die
Einstellung des jeweiligen Interaktionspart-
ners, insbesondere die Akzeptanz der Horscha-
digung auf Seiten des Interaktionspartners
wird das Bild, das der Horgeschadigte sich auf
Grund seiner Interaktionserfahrungen von sich
selbst — als horgeschadigte Person — macht,
entscheidend pragen. Das Selbstbild ist jedoch
keine unveranderbare Zuschreibung.

seiner Interaktionserfahrungen von sich selbst — als
horgeschidigte Person — macht, entscheidend prigen.
Das Selbstbild ist jedoch keine unverianderbare Zu-
schreibung. Der Einzelne kann vielmehr aktiv an sei-
nem eigenen Selbst arbeiten. Wie aktuelle Modelle von
Identitit — in einem allgemeinen Kontext — nahelegen,
kann das Selbstbild einer Person je nach Lebensphase,
sogar je nach Situation variieren.

BILDEN (1997, 227) beispielsweise spricht angesichts
gesellschaftlicher und individueller Pluralitit »(...) statt
von Identitit (...) von einem dynamischen System viel-
filtiger Selbste als einem Spektrum maoglicher Indivi-
dualititsformen« und liefert damit einen »erweiterten
Denkrahmen«, in dem es moglich wird, sich »erstens
eine Vielzahl von Individualititsformen und zweitens
Vielfalt und Beweglichkeit innerhalb des Individuums,
der Person« vorzustellen. BiLDENs Uberlegungen rich-
ten sich, wie sie betont, »gegen Identititszwang und
Einheitssebnsucht:  Ge-
gen unbedingte Einheit
und Eindeutigkeit durch
Unterdriicken ungeliebter
Seiten setzen sie die An-
erkennung von Vielfiltig-
keit der Person« (227f.).
Stabilitdt kann die Person
durch eine »eher lockere
Verbindung mehrerer Teil-
Selbste« gewinnen (243).
Mit der Frage, wie Iden-
titat als ein dynamischer,
lebenslanger Prozess vor-
stellbar ist, haben sich
STRAUS und  HOFER
(1997, 270ff.) auseinan-
der gesetzt. In ihrer Vor-
stellung von Identitdt als »alltdgliche Identitatsarbeit«
(270) diskutieren sie strukturelle wie auch prozessuale
Uberlegungen. Identititsarbeit in diesem Modell hat
die Aufgabe, »die Passungen (das Matching) und die
Verknupfungen unterschiedlich(st)er Selbsterfahrun-
gen vorzunehmen. Retrospektiv wie prospektiv werden
in einem Wechselspiel von AufSen- und Innenanforde-
rungen neue Identititsentwiirfe gebildet und immer
wieder mit vergangenen und real gewordenen Identi-
tatsprojekten verschmolzen« (302).

Ohne auf diese Konzepte oder auf vergleichbare
Modelle an dieser Stelle ndher eingehen zu koénnen,
ist diesen Theorien gemein, dass sie mit dem ihnen
zu Grunde liegenden dynamischen Verstindnis von
Identitdt einen normierenden und Rollen zuweisen-
den Anspruch von Identitit hinterfragen. »(...) in den
westlichen Gesellschaften, die gekennzeichnet sind
von der Auflosung traditioneller Beziehungen, von
Umstrukturierungen und Werteverschiebung in allen
Bereichen, [mag es] fir Jugendliche nicht nur wenig
sinnvoll, sondern geradezu kontraindiziert sein (...),
sich auf Werte, Beziehungen oder personliche Lebens-
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ziele verbindlich festzulegen« (KRAUS/MITZSCHER-
LICH 1997, 162). Sie betonen deshalb die Fahigkeit zur
aktiven Steuerung der eigenen Identititsentwicklung
durch das Subjekt. »Es sind (auch) die Subjekte selbst,
die mittels bestimmter Strategien Identitdtsarbeit zu-
kunftsorientiert formen und gestalten« (STRAUS/
HOFER 1997, 292).

Stindig wechselnde Anforderungen, mit denen sich die
Individuen auf Grund unterschiedlicher Rollen und
unterschiedlicher Interaktionssituationen konfrontiert
sehen, machen in unserer heutigen Gesellschaft be-
stimmte Strategien, mit auftretenden Spannungen und
Widerspriichen umzugehen, immer bedeutender. Denn
widerspriichliche Interaktion, Desintegration und Nicht-
Akzeptanz sind Erfahrungen, die nicht allein Personen,
die sich in der Rolle eines Stigmatisierten befinden, be-
gegnen, sondern die jedes Individuum kennt. GOFFMAN
(1999, 160f.) betont, »dass Stigma-Management ein all-
gemeiner Bestandteil von Gesellschaft ist, ein Prozess,
der auftritt, wo immer es Identitdtsnormen gibt. Ob eine
grofSere Andersartigkeit in Frage steht, von der Art, wie
sie traditionell als stigmatisch definiert wird, oder nur
eine unbedeutende Andersartigkeit, deren sich zu scha-
men die beschimte Person sich schiamt, immer geht es
um die gleichen Bestandteile«. Er schlieflt daraus, dass
jedes Individuum je nach Situation und nach Lebenspha-
se sowohl mit der Rolle des Normalen als auch mit der
Rolle des Stigmatisierten Erfahrungen hat; dass der Ein-
zelne an beiden Rollen partizipiert. »Man kann deshalb
vermuten, dass die Rolle »normal< und die Rolle >stig-
matisiert< Teile des gleichen Komplexes sind, Zuschnitte
des gleichen Standardstoffes« (161). Umfasst aber, wie
GOFFMAN (169f.) zusammenfasst, »ein Stigma nicht so
sehr eine Reihe konkreter Individuen (...), die in zwei
Haufen, die Stigmatisierten und die Normalen, aufgeteilt
werden konnen, als vielmehr einen durchgehenden sozi-
alen Zwei-Rollen-Prozess«, so wird klar, dass der »Nor-
male und der Stigmatisierte (...) nicht Personen, sondern
eher Perspektiven« sind. Wenn auch jeder phasenweise
an der Rolle des Stigmatisierten wie auch an der Rol-
le des Normalen partizipiert, heifst das nicht, dass die
Rollen gleichmifSig verteilt wiren. Personen mit einer
grofSeren Andersartigkeit, die als stigmatisch definiert
wird, werden weitaus hdufiger in sozialen Situationen in-
teragieren, in denen sie auf die Rolle des Stigmatisierten
festgelegt sind. Doch auch wenn ein Individuum im Lau-
fe seiner Sozialisation auf eine stigmatisierte Rolle fest-
gelegt wurde, bleibt anzunehmen, dass es die Rolle des
Normalen ebenso beherrscht — hat es denn Gelegenheit
dazu. GOFFMAN (161) spricht von einer »Standardaus-
rustung«, die jeder notwendigerweise besitzt. Diese Stan-
dardausriistung, so bleibt unter Berticksichtigung aktuel-
ler Identititstheorien anzunehmen, enthilt nicht nur das
Ristzeug, soziale Situationen zu managen, sondern ent-
halt auch — entgegen der Annahme der Sonderpadagogik
der 7oer-Jahre — das Riistzeug, mit den Auswirkungen
widerspruchlicher und stigmatisierender Interaktionser-
lebnisse auf das eigene Selbst umzugehen.
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Behindert, hérgeschddigt, GEHORLOS —
eine Frage der Perspektive

Gehorlosigkeit: Stigma oder Lebensform? »(...) deaf-
ness is constructed differently in deaf cultures than it is
in hearing cultures« (LANE 1995, 179). Die AufSenper-
spektive auf das Phanomen des Nicht-Horens und die
Innenperspektive, mit diesem Phinomen umzugehen,
scheinen geradezu entgegengesetzt zu sein. Fiir Horen-
de ist es mit Sicherheit nicht moglich, diese AufSenper-
spektive auf das Leben und Empfinden Horgeschadigter
vollig aufzugeben, aber sie ist doch so weit der Reflexion
zugdnglich, dass es moglich wird, sich der verschiedenen
Facetten eines Lebens mit einer Horschadigung bewusst
zu werden. FREEBODY und POWERS (in: LUCKNER/STE-
WART 2003, 243) fassen diese verschiedenen Facetten
unter »the three inflections of deafness« zusammen:
»(...) deafness may be viewed as (a) a disability, impair-
ment, disorder, or ailment; (b) a logistical problem espe-
cially in contacts with the hearing community; or (c) the
basis of a social community or culture in its own right.«
Der Einzelne muss jedoch nicht in einem dieser Lebens-
muster verharren, gleich welches er in der aktuellen Si-
tuation fur sich personlich als zutreffend empfindet (vgl.
VoIt 1996, 66). Wie VoIT (1998, 267) auf Grund ihrer
Interviews mit horgeschiddigten Erwachsenen resiimiert,
wechseln »Bezugsgruppen- und Sprachwahl (...) nicht
nur von Individuum zu Individuum, sondern u.U. intra-
individuell, von Lebensbereich zu Lebensbereich, von
Situation zu Situation — und z.T. auch von Lebenspha-
se zu Lebensphase«. Und ebenso wird auch das indivi-
duelle Selbstbild intraindividuell in unterschiedlichen
Lebensbereichen, unterschiedlichen Situationen und
unterschiedlichen Lebensphasen jeweils unterschiedlich
strukturiert sein konnen. Das Leben Horgeschadigter
entwickelt sich nicht gemifS stringenter Lebensmodelle,
an denen sich ein bestimmtes Forderkonzept ausrichten
liefSe. Und das Selbstbild Gehorloser ldsst sich nicht kon-
stant aus diesen Lebensmodellen ableiten. Dementspre-
chend kann es auch nicht darum gehen, Horgeschadig-
ten ein vordefiniertes Konzept nahezulegen, das erklart,
wie man als horgeschiadigte Person zu leben — und zu
empfinden — habe (vgl. OHNA 2003, 10).

Eine Vorstellung von Identitdt als »Identitdtsarbeit«
bzw. als »dynamisches System vielfaltiger Selbste«

Das Leben Horgeschadigter entwickelt sich nicht
gemal’ stringenter Lebensmodelle, an denen sich
ein bestimmtes Forderkonzept ausrichten liel3e.
Und das Selbstbild Gehorloser lasst sich nicht
konstant aus diesen Lebensmodellen ableiten.
Dementsprechend kann es auch nicht darum ge-
hen, Horgeschadigten ein vordefiniertes Konzept
nahezulegen, das erklart, wie man als horgescha-
digte Person zu leben — und zu empfinden — habe.
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nimmt von Begrifflichkeiten wie Konsistenz und Kon-
tinuitdt Abschied, die tiber Jahre die Identitatsdiskus-
sion gepragt hatten. Nicht die Sehnsucht nach Einheit
und Eindeutigkeit, sondern die Forderung nach An-
erkennung von Vielfalt und Differenz des Einzelnen
schwingt in diesen aktuellen Identitdtskonzepten mit.
Mit diesem Verstindnis von Identitit wird es nicht
nur moglich, verschiedene Facetten von Leben mit ei-
ner Horschadigung zuzulassen; fiir HINTERMAIR (vgl.
1999, 22), der im Bereich
der Horgeschadigtenpa-
dagogik eine Neuformu-
lierung des Identitdtsbe-
griffs diskutiert, driickt
sich darin auch ein neues
Verstandnis von Normali-
tiat aus. Er sieht hinter einer offenen, zunehmend wert-
neutraleren Definition von Normalitit die Chance auf
eine individuelle Sicht von Leben und eine individuelle
Identitit. »Damit erdffnet sich (...) die Moglichkeit der
wechselseitigen »Anerkennung von Verschiedenheit, ei-
ner sozialen Verbindung iiber individuelle Unterschie-
de hinweg, in der Toleranz auf einer Gleich-Giiltigkeit
von individuellen Lebensmodellen beruht« (Kraus/
MITZSCHERLICH, zit. nach HINTERMAIR 1999, 22).

Festgelegt auf die einperspektivische Sichtweise von
Horschadigung als eine korrigierbare Normabwei-
chung fillt der traditionellen Horgeschiadigtenpiadago-
gik diese Gleich-Gultigkeit offensichtlich schwer. Die
medizinisch-technischen Entwicklungen der letzten
Jahre und ihre Fortfuhrung in der Horgeschiadigten-
padagogik weisen vielmehr auf eine andere Tendenz
hin. Denn die Konzentration auf das Ideal des Nor-
malhorenden fihrt nahezu zwangslaufig zu einer star-
ken Konzentration auf das Defizit. Wihrend Horen zu
konnen als normal erscheint, wird — als Kehrseite der
Medaille — Nicht-Horen zu konnen zu einer Behinde-
rung, einem Stigma. Dieses Stigma — so wird sugge-
riert — wird jedoch irrelevant durch das Bemiihen, die
negativen Konsequenzen der Horschadigung insbeson-
dere auf die Bereiche der Hor- und Sprachentwicklung
auszugleichen und eine annihernd normale Hor- und
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Die Konzentration auf das Ideal des Normal-
horenden flihrt nahezu zwangslaufig zu einer
starken Konzentration auf das Defizit.

Lautsprachkompetenz zu entwickeln. Verbunden ist
damit jedoch die latente Gefahr, dass Horgeschadigte,
die dem Ideal der intendierten Hor- und Lautsprach-
entwicklung nicht gerecht werden konnen, auf die Rol-
le eines Stigmatisierten festgelegt werden und damit
die ohnehin bestehende gesellschaftliche Tendenz der
Stigmatisierung Horgeschadigter bekraftigt wird.

Mit Sicherheit wird man dem identitatspragenden
Prozess der Stigmatisierung — wie er in Anlehnung an
GorFFMAN im Vorange-
henden kurz dargestellt
wurde — nicht durch eine
pauschale Absage gegen-
tiber padagogischer wie
auch medizinisch-techni-
scher Innovationen ent-
gegenwirken konnen. Generell sind Innovationen in
Medizin, Technik und Pidagogik im Kontext von Hor-
schiddigung als positiv zu erachten. Zumindest erweitern
sie den Moglichkeitsspielraum. Fortschritt jedoch nicht
absolut zu setzen, sondern als eine Variante unter meh-
reren zu betrachten, erfordert die grundsitzliche Bereit-
schaft, Horschiddigung nicht als »Unvollkommenbheit«,
sondern als »Vielfalt menschlichen Lebens« zu verste-
hen (vgl. TRAPPE, nach Boy/voN STOSCH 2001, 14).
Fuhlt man sich nicht dem Dogma der Angepasstheit,
sondern — wie die Auseinandersetzung mit aktuellen
Modellen von Identitit nahelegt — der Idee der Vielfalt
verpflichtet, konnen Horgeschiddigte und deren Eltern
den medizinisch-technischen Fortschritt wie auch inno-
vative padagogische Ansitze als Moglichkeit erkennen,
die Lebensentwirfe im Kontext von Horschadigung va-
rianten- und facettenreicher zu gestalten.
Entstigmatisierend wirkt im Kontext von Horschiadi-
gung also nicht eine Anniherung Horgeschadigter an
das unerreichbare Ideal der Horenden. Die Chance zur
Entstigmatisierung entsteht vielmehr dadurch, dass al-
ternative Perspektiven von Leben mit einer Horschadi-
gung denkbar werden, die den Horgeschadigten nicht
allein auf die Perspektive des Behinderten einengen,
sondern die individuellen Lebensmodelle jedes Einzel-
nen als »gleich-giiltig« erachten.
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Zusammenfassung

Die aktuelle Situation in der Horge-
schadigtenpadagogik ist von zwei
— sich nahezu kontrir gegeniiberste-
henden - Perspektiven auf das Pha-
nomen des Horens bzw. Nicht-Ho-
rens gepragt. Sehen die einen in einer
Horschadigung
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Behinderung, betrachtet eine Zahl
selbstbewusster Gehorloser das Le-
ben mit einer Gehorlosigkeit als eine
Lebensform. Im vorliegenden Beitrag
werden vor diesem Hintergrund As-
pekte der Stigma-Theorie Goffmans
sowie Aspekte aktueller Modelle von
Identitat aufgegriffen, um Fragen der
Stigmatisierung und Entstigmatisie-
rung von Menschen mit Horschadi-
gungen neu zu diskutieren. Als Fazit
wird fiir eine Vorstellung von Leben
mit einer Horschadigung pladiert, in
der sich verschiedene Perspektiven auf
das Phianomen des Nicht-Horens nicht
gegenseitig ausschliefen, sondern als
gleichwertig und miteinander verein-
bar erweisen.
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derschule mit Schwerpunkt auf emotionale und soziale Entwicklung. Die Schule arbeitet in enger
Kooperation mit einer auf die Eingliederung seelisch behinderter Kinder und Jugendlicher speziali-
sierten Einrichtung in gleicher Tragerschaft. In diesem Umfeld freuen wir uns auf lhr Engagement als

Forderschullehrer/-in
ab sofort oder spatestens bis 1.8.2005

Ihr Aufgabengebiet:

Nach lhrer erfolgreichen Einarbeitung widmen Sie sich den Ausbildungsschwerpunkten emotionale
und soziale Entwicklung, Lernhilfe oder Sprachbehinderung. Wiinschenswert ware es fiir uns, wenn
Sie mittelfristig tiber Ambitionen und die Féhigkeit verfiigten, die Schulleitung zu ibernehmen. Hier-
fir erwarten wir einen flexiblen, an den Kolleginnen und Kollegen orientierten Fiihrungsstil. lhre Ver-
giitung erfolgt gemaB BMT-AW I, Verg. Gr. Il a/l b und gegebenenfalls mit Funktionszulage als Schul-
leiter/-in.

lhre Qualifikation:

Fiir diese Position freuen wir uns iiber Ihre vorhandene Berufserfahrung, die jedoch keine Einstiegs-
voraussetzung ist. Gerne stellen wir Gbrigens auch beamtete Lehrkrafte iiber eine Beurlaubung
gemaB § 152 Nds. Schulgesetz ein. Auf jeden Fall sind Sie eine zielorientierte, engagierte und belast-
bare Personlichkeit, die interdisziplinare Teamarbeit zu jeder Zeit fordert. lhr Interesse an konzeptio-
neller Entwicklung und Evaluation setzen wir voraus.

Wenn Sie diese abwechslungsreiche und selbststandige Tatigkeit reizt, richten Sie bitte Ihre vollstan-
digen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.4.2005 an

AWO Kinder, Jugend & Familie Weser-Ems gGmbH
KlingenbergstraBe 73, 26133 Oldenburg

Telefon: 0441/4801-124 oder 0441/4801-142, Fax: 0441/4801-229
E-Mail: elsner@zentrale.awo-ol.de

© Zeitschrift fiir Heilpadagogik
Gesamtausgabe der Jahrgange 1997-2004
Bibliographie 1949-2004

Neue Ausgabe

Fiir viele die grofe Hilfe: v
Die Jahrgdnge 1997 bis 2004

der Zeitschrift fiir Heilpddagogik
gibt es jetzt im pdf-Format auf CD.
Natirlich mit allen Moglichkeiten

der Volltextsuche usw.
Mit auf der CD ist auch

die Bibliographie 1949-2004.

Verkaufspreis: 248 Euro
Fiir vds-Mitglieder: 28 Euro
Update: 10 Euro

Bestellungen bitte an:
vds-Bundesgeschaftsstelle
OhmstraRe 14 - 97076 Wiirzburg

Telefax: 0931/24023

E-Mail: post@verband-sonderpaedagogik.de




